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ZAPYTANIE OFERTOWE NA:
stanowisko animatora regionalnego w wojewddztwie lubuskim

Nr postepowania: 72/1.18/2011
1. Nazwa (firma) i adres Zamawiajgcego

Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL
ul. Podwale 13
00-252 Warszawa

2. Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamdwienia jest petnienie funkcji animatora regionalnego w wojewddztwie lubuskim
wedtug ponizszej charakterystyki:

Osoba petnigca te funkcje bedzie zatrudniona na umowe cywilno-prawng (zlecenie) badz umowe
o wspotprace w ilosci 208 godzin zegarowych w 2012 roku i 208 godzin zegarowych w 2013 roku.

Animator regionalny jest ekspertem w dziedzinie aktywizacji mieszkanicéw i wspodtpracy
instytucjonalnej w srodowisku lokalnym.

Do zakresu obowigzkdéw animatora regionalnego bedzie nalezato:
1. Uczestnictwo w pracach dotyczacych wypracowania standardow ,, Aktywnych Spotecznosci”:
a) uczestnictwo w spotkaniach planistyczno-ewaluacyjnych dwa razy w roku;
b) przygotowywanie materiatu  dotyczacego wydarzen  zwigzanych z ,aktywnymi
spotecznos$ciami” w swoim regionie.

2. Wsparcie promocji i dokumentacja pracy ,,Aktywnych Spotecznosci” w regioni:e

a) inicjowanie i udziat w spotkaniach z przedstawicielami instytucji zaangazowanych
w kampanie ,,Czerwiec Aktywnych Spotecznosci”;
b) dokumentacja (video, foto, tekst) minimum 3 dobrych praktyk ,Aktywnych Spotecznosci”
W regionie.

3. Wsparcie instytucji zaangazowanych w srodowiskowg prace, budowanie srodowiska animatorow
spotecznych (poza kampania ,Czerwiec Aktywnych Spotecznosci”):

a) inicjowanie i udziat w spotkaniach z przedstawicielami instytucji zaangazowanych
w Srodowiskowg prace (w tym — socjalng) dotyczacych sposdb angazowania zasobodw
srodowiska lokalnego w dziatania Srodowiskowe;

b) tworzenie ptaszczyzn wspdtpracy dla instytucji lokalnych zaangazowanych w prace
sSrodowiskowg w regionie.

4. Wspotpracowat z koordynatorem kampanii ,,Czerwiec Aktywnych Spotecznosci” w zakresie
organizowania kampanii na poziomie regionalnym i wypracowywania ,standardéw aktywnych
spotecznosci”, prowadzacych do wypracowania metod srodowiskowej pracy (w tym socjalnej) na
poziomie lokalnym.

Zamawiajgcy dysponuje maksymalnie kwotg 60 zt brutto za godzine pracy Animatora.

FUNDUSZ SPOLECZNY

* %
«
% K, (CdTien o UNIA EUROPEJSKA
* % w
@ KAPITAL LUDZKI * S EUROPEJSKI

Projekt , Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej”
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



STANDARDY
Ca. §J < w Pomocy

N

Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV):

1) 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe;

1) 80500000-9 Ustugi szkoleniowe;

3) 80522000-9 Seminaria szkoleniowe;

4) 80590000-6 Ustugi seminaryjne;

5) 79000000-4 Ustugi biznesowe: prawnicze, marketingowe, konsultingowe, rekrutacji, drukowania i

zabezpieczania;

6) 79420000-4 Ustugi zwigzane z zarzgdzaniem;

7) 79421000-1 Ustugi zarzadzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych

8) 79411000-8 Ogdlne ustugi doradcze w zakresie zarzadzania

Termin wykonania zamdwienia

Od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2013 r.

@ KAPITAL LUDZKI

Warunki udziatu w postepowaniu

Wykonawcy ubiegajgcy sie o zamdwienie musi posiadac niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz

dysponowaé potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,

w szczegblnosci muszg albo sami albo osoba wskazana przez nich do wykonania zaméwienia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

posiada¢ wyzsze wyksztatcenie z zakresu nauk humanistycznych (w szczegélnosci:
pedagogiki lub psychologii lub dziennikarstwa lub pracy socjalnej lub polityki spotecznej lub
socjologii);

posiada¢ minimum 2 letnie doswiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach pomocy
spotecznej, organizacjach trzeciego sektora lub instytucjach edukacyjnych;

posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu i koordynowaniu co najmniej 5 dziatan zwigzanych
ze spotecznoscig lokalng — animowanie, organizowanie spotecznosci lokalnej w okresie
ostatnich 2 lat przed ogtoszeniem niniejszego zapytania;

posiadac doswiadczenie z zakresu promocji i wspotpracy z mediami, tj. przygotowywanie co
najmniej 5 tekstow do publikacji, artykutdw, przygotowywanie informacji na strony www,
artykuty w prasie lokalnej itp., w ciggu ostatnich 2 lat przed ogtoszeniem niniejszego
zapytania;

posiada¢ doswiadczenie w statej wspdtpracy z co najmniej 2 Partnerami - lokalnymi
organizacjami z terenu wojewddztwa opolskiego (NGO, MOPS, IST itp.) potwierdzona
referencjg lub innym dokumentem wystawionym przez Partnera;

posiada¢ podstawowe doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw i szkoled w sumie 60
godzin dydaktycznych w ciggu ostatnich 2 lat przed ogtoszeniem niniejszego zapytania.

Ocena spetniania przedstawionych powyzej warunkéw zostanie dokonana wg formuty: ,spetnia

— nie spetnia”. Wykonawca, ktéry nie spetni ktéregokolwiek z warunkéw zostanie odrzucony w

Projekt ,, Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej”
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY



STANDARDY
Ca. §J < w Pomocy

N
postepowaniu.

5. Dokumenty wymagane w celu potwierdzenia spetniania warunkéw

Zamawiajgcy w celu potwierdzenia warunkéw okreslonych w punkcie 4 wymaga przedtozenia
nastepujgcych dokumentow:

Ad. 4.1.1), 4.1.2), Ad 4.1.4) CV osoby, ktdrg dysponuje Wykonawca — sporzadzone wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania;

Ad. 4.1.3) wykaz zorganizowanych dziatan zwigzanych ze spotecznoscig lokalng — animowanie,
organizowanie spotecznosci lokalnej pracy — sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3
do niniejszego zapytania;

Ad. 4.1.5) referencja lub inny dokument wystawiony przez Partnera, podpisany przez osobe
upowazniong;

Ad. 4.1.6) wykaz godzin szkoleniowych — sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do
niniejszego zapytania.

6. Waluta, w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacjg niniejszego zamowienia
Cena oferty zostanie podana przez Wykonawce w PLN.
7. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Wymagania podstawowe

1) Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2) Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce.

3) Wozory dokumentéw dotgczonych do niniejszego zapytania powinny zostaé¢ wypetnione przez
Wykonawce i dofgczone do oferty badz tez przygotowane przez Wykonawce w formie
zgodnej z niniejszym zapytaniem.

4) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

2. Forma oferty

1) Oferta moze by¢ ztozona w formie pisemnej, elektronicznej lub faksowe;j.

2) Dokumenty wchodzgce w sktad oferty mogg by¢ przedstawiane w formie oryginatéow lub
poswiadczonych przez Wykonawce za zgodnos$¢ z oryginatem kopii.

3) Zamawiajgcy moze zgdac przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wytgcznie wtedy, gdy ztozona przez Wykonawce kserokopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi uzasadnione watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

3. Zawartos¢ oferty

Kompletna oferta musi zawierac:
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1) Woypetniony Formularz Oferty;

2) CV;

3) Wykaz zorganizowanych dziatan zwigzanych ze spotfecznosciag lokalng — animowanie,
organizowanie spotecznosci lokalnej pracy;

4) Referencje lub inne dokumenty od Partneréw;

5) Woykaz godzin szkoleniowych;

6) Dokument okreslajacy status prawny Wykonawcy (wypis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub
zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej) - dotyczy oséb prawnych i
0s6b fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg;

7) Ewentualne petnomocnictwa.

8. Osoby uprawnione do porozumiewania sie z Wykonawcami

Osobami(g) upowaznionymi(g) przez Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawcami sg:
Monika Ropiak, tel. 22 636 92 00 w. 15, e-mail: monikar@cal.org.pl

9. Miejsce, termin i sposéb ztozenia oferty

Oferte nalezy ztozy¢ w formie zeskanowanego dokumentu drogg elektroniczng, faxem badz poczta
tradycyjng na adres: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL, ul. Podwale 13
00-252 Warszawa faks /22/ 636 92 00 w. 16; e-mail monikar@cal.org.pl w nieprzekraczalnym

terminie:
do dnia | 20.12.2011r. do godz. 12.00
10. Kryteria oceny ofert
1. Zamawiajgcy oceni i porowna jedynie te oferty, ktére nie zostang odrzucone przez

Zamawiajgcego.

2. Oferty zostang ocenione przez Zamawiajgcego w oparciu o nastepujace kryteria:

Kryterium Waga
1. Cena ofertowa 60%
2. Doswiadczenie Wykonawcy w zakresie 40%

prowadzenia i koordynowania dziatan zwigzanych
z praca ze spotecznoscig lokalng — animowanie,

organizowanie spotecznosci lokalnej.
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1. Zasady oceny kryterium "Cena" (C).
Premiowana bedzie cena nizsza. W przypadku tego kryterium, oferta najtaiisza otrzyma

60 pkt, oferty drozsze otrzymajg proporcjonalnie mniej punktéw.

2. Zasady oceny kryterium: ”Doswiadczenie” (D)

Preferowani bedg Wykonawcy o wiekszym doswiadczeniu w zakresie pracy ze spotecznoscia lokalng
— animowanie, organizowanie spotecznosci lokalnej.

Wykonawca (lub osoba o ktérej mowa w pkt 4.1. Zapytania), ktdry wykaze najwiekszg liczbe dziatan
zwigzanych z pracg ze spotecznoscig lokalng — animowanie, organizowanie spotecznosci lokalnej,
otrzyma 40 punktéw w tym kryterium. Pozostali Wykonawcy otrzymajg proporcjonalnie mniej
punktow stosownie do liczby wskazanych przez siebie dziatan.

3. Zaookraglanie.
Punkty przyznawane danej ofercie w danym kryterium beds zaokrgglane do dwdch miejsc po

przecinku.

4., Ostateczna ocena punktowa oferty

Wykonawca maksymalnie moze zdoby¢ 100 pkt

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, nie podlegajgca odrzuceniu, ktéra po zsumowaniu
punktow przyznanych w poszczegélnych podkryteriach otrzyma najwiekszg liczbe punktow. Jezeli nie
mozna wybrac¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam
bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajacy sposréd tych ofert wybiera oferte z ceng
nizsza.

11. Tryb oceny ofert

1. Woyjasnienia tresci ofert i poprawianie oczywistych omytek

W toku badania i oceny ofert Zamawiajagcy moze zada¢ od Wykonawcdéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert oraz ich uzupetnien (jezeli nie naruszy to konkurencji) i poprawia¢ oczywiste
omytki. Zamawijagcy moze tez zgdad uzupetniania ofert o ile nie naruszy to konkurenycjnosci.

2. Sprawdzanie wiarygodnosci ofert

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawcow dokumentow, oswiadczen, wykazéw, danych i informacji.

12. Odrzucenie Wykonawcy

Wykonawca zostanie odrzucony z niniejszego postepowania:
1) w przypadku nie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;
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2) w przypadku niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem;

3) w przypadku przedstawienia przez Wykonawce informacji nieprawdziwych.

13. Sposoéb porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami

W niniejszym postepowaniu oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i

Wykonawcy przekazujg pisemnie, faksem lub poprzez e-mail. Oferty sg przesytane pisemnie, scanem

lub poprzez fax.

14. Finansowanie

Niniejsze zamowienie jest finansowane ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

15. Uniewaznienie postepowania

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

16. Wykaz zatgcznikéw do niniejszego zapytania

Zatacznikami do niniejszego zapytania sg nastepujgce wzory:

l.p. | Oznaczenie Zatacznika
Nazwa Zatacznika

Zatacznik nr 1 Wzér Formularza Oferty
Zatgcznik nr 2 Wzér CV
Zatacznik nr3 Wzér wykazu zorganizowanych dziatan zwigzanych ze

spotecznosciag lokalng — animowanie, organizowanie spotecznosci
lokalnej pracy

4. |Zatacznik nr4 Przyktad referencji od statego instytucjalnego Partnera
Zatgcznik nr 5 Wz46r wykazu godzin szkoleniowych
Zatacznik nr 6 Wzér Umowy
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Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego — wzér Formularza Oferty.

OFERTA

ZLOZONA W ZAPYTANIU OFERTOWYM NA

NA

Stanowisko Animatora regionalnego w wojewddztwie lubuskim

Nr postepowania: 72/1.18/2011

1. ZAMAWIAJACY:

Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL

ul. Podwale 13
00-252 Warszawa

2. WYKONAWCA:

Niniejsza oferta zostaje ztozona przez:

Imie i nazwisko

Adres

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

3.

@ KAPITAL LUDZKI

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)

zapoznatem sie z trescig zapytania dla niniejszego zamdwienia,

gwarantuje wykonanie catosci niniejszego zamodwienia zgodnie z trescig zapytania oraz
zgodnie z trescig zmian lub wyjasnien do zapytania;

wynagrodzenie za godzine pracy Wynosi brutto ., zt

(podpis) (data)

Tl gl
*  Rozwoju
* WL v
% K, (CdTien o UNIA EUROPEJSKA
* < % | euroressk
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Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego — wzér CV.

Ny

Nr postepowania: ..../1.18/2011

W razie potrzeby prosimy powielac wiersze tabeli w CV

CV:
Imie i nazwisko:
Data i miejsce urodzenia:

l.p. Warunek Opis

a. | Wyksztatcenie

Uczelnia/kierunek/lata/tytut:

b. | Doswiadczenie zawodowe w
pracy w jednostkach pomocy
spotecznej, lub organizacjach
lub
instytucjach edukacyjnych (co
najmniej 2 lata)

trzeciego sektora

Stanowisko/podmiot zlecajgcy/lata:

c. | DosSwiadczenie z zakresu

promocji i wspotpracy z

mediami  (przygotowywanie | 2. .. e
tekstow do PUblikacji, | 3. e e
artykutdw, przygotowywanie [4. ....cccviieie e e
informacji na strony WWww, |5. i
artykuty w prasie lokalnej
itp.) (co najmniej 5)

.................................... ,dNia e,
(podpis) (data)
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Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego - Wzdr wykazu zorganizowanych dziatan zwigzanych ze

spotecznoscig lokalng — animowanie, organizowanie spotecznosci lokalnej pracy.

WYKAZ
zorganizowanych dziatan

L.p. Tytut projektu
/wydarzenia

Nazwa Data Dla jakiej spoteczno$¢ organizowane
zleceniodawcy/ byto wydarzenie
podmiot zlecajacy

VIR IN(URIWIN =

[
©

Niniejszym wyrazam zgode na sprawdzenie przez Zamawiajgcego podanych powyzej danych

(podpis)

@ KAPITAL LUDZKI
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Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego — przyktad referencji od statego instytucjalnego Partnera.

(pieczqtka Organizacji)

LIST REFERENCYJNY

Niniejszym oswiadczam, iz Pan/Pani .......oceeeeceneceveneereneeeseeeevennens , stale od oo r.
(data) WspOtPracuje Z ....cceeeeeceeceeeeeee e W ettt et eeeae e et st st nneans

Pan/Pani w trakcie wspotpracy z naszg Organizacjg nalezycie wypetniat/ta swoje zadania i obowigzki.

Do gtéwnych zadan wykonywanych przez Pana/Panig .......ccccceeeeeevevevvenee.. naleza:
L e e ;
2 e s ;
E T :
B oo :
D e s

(data i czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego — wzér wykazu godzin szkoleniowych

OSWIADCZAM(Y), ZE:

Przeprowadzitem/tam nastepujgce szkolenia, warsztaty:

L.p. Przedmiot/tytut Nazwa Data llos¢ godzin
szkolenia zleceniodawcy przeprowadzenia szkoleniowych
(organizacji) szkolenia
szkolenia

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Niniejszym wyrazam zgode na sprawdzenie przez Zamawiajgcego podanych powyzej danych

(podpis) (data)
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Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego — wzor Umowy.

UMOWA ZLECENIE

zawarta W dniu ......ceceeeeeeecenneenennne r.w Warszawie
pomiedzy :

Stowarzyszeniem Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL z siedzibg w Warszawie, ul.
Podwale 13, 00-252 Warszawa, NIP:525-21-82-397, REGON: 016374389, wpisanym do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem: 0000042840, zwanym dalej
»Zamawiajgcym”,

reprezentowanym przez Bohdana Skrzypczaka — Prezesa

........................................ zameldowang W, Przy Ul ...ttt
nr identyfikacyjny NIP:......ccoovvireve e, , Zwang dalej ,Wykonawca”.

§1.

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonych negocjacji.

§ 2.

1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajacy zleca Wykonawcy petnienie funkcji Animatora
Regionalnego w ramach dziatan Zamawiajacego w projekcie , Tworzenie i rozwijanie standardow
ustug pomocy i integracji spotecznej”.

2. Szczegoty realizacji zamowienia wskazane sg w zapytaniu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1
do niniejszej umowy.

3. Wykonawca oswiadcza, ze posiada niezbedng wiedze oraz doswiadczenie do realizacji przedmiotu
umowy i zobowigzuje sie wykona¢ go z nalezyta starannoscig, przyjmujagc na siebie
odpowiedzialno$¢ za poprawnos¢ merytoryczng i stylistyczng przedmiotu zamdwienia.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad zawartych w dokumentach wewnetrznych
Zamawiajacego.

5. Wykonawca zobowigzuje sie zaréwno w okresie obowigzywania niniejszej umowy, jak i po jej
wygasnieciu do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych niniejszej umowy oraz
pozostate]j dziatalno$ci Zamawiajgcego.

6. Wykonawca jest catkowicie samodzielny co do wyboru sposobu wykonania przedmiotu umowy
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10.

11.

Ter
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jednak jest zobowigzany do scistej wspdtpracy z Zamawiajgcym.

Wykonawca obowigzki wymagajace wspdtpracy z Zamawiajagcym wykonywat bedzie w godzinach

pracy Zamawiajacego.

Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych do celéw realizacji Projektu

»Tworzenie | rozwijanie standarddw ustug pomocy i integracji spotecznej” oraz umowy

o dofinansowanie i umowy partnerskiej.

Wykonawca przy przetwarzaniu danych osobowych zobowigzuje sie do przestrzegania zasad

wskazanych w niniejszym paragrafie, zasad obowigzujgcych w Partnerstwie, zasad wskazanych w

ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra

Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji

przetwarzania danych osobowych oraz warunkdéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny

odpowiadac urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych.

Wykonawca, na zgdanie podmiotéw kontrolujgcych Zamawiajgcego zobowigzany jest do
udostepniania wszelkiej dokumentacji dotyczacej realizacji niniejszej umowy.

W przypadku koniecznosci wykonania innych czynnosci, zadan, utworéw nie objetych niniejszg

umowg Wykonawca nie jest wykluczony z udziatu w nowych procedurach majgcych na celu

zlecenie wykonania takich czynnosci, zadan czy utworéw.

§ 3.

min realizacji umowy wynosi od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2013 roku.

§4.
Strony ustalaja, iz wynagrodzenie za realizacje zamdwienia WyYNoSi .......ccccevevcevvevernnnes PLN brutto
(stownie: ..o zt.) za godzine pracy.
Zaptata wynagrodzenia nastepowaé bedzie w miesigcach czerwcu i grudniu kazdego roku za
faktycznie przepracowany czas, z dotu.
Zaptata nastepowad bedzie przelewem na numer rachunku podanego przez Wykonawce, na
podstawie wystawionego rachunku/faktury w terminie 14 dni od dnia dostarczenia rachunku
oraz wypetnionej i podpisanej karty czasu pracy do siedziby Zamawiajgcego. Podstawg do
wystawienia rachunku/faktury jest zaakceptowana karta czasu pracy ze szczegétowym
rozpisaniem liczby przepracowanych godzin. Zamawiajacy jest uprawniony do zakwestionowania
wskazanej liczby godzin. Do ostatecznego wyjasnienia tej kwestii Zamawiajgcy nie dokonuje
akceptacji.
Za dzien zaptaty uwaza sie dzien ztozenia polecenia przelewu przez Zamawiajgcego.
W przypadku gdy z liczby przepracowanych godzin wynikato iz wynagrodzenie przekroczy kwote
wskazana powyzej w ust.1 zd.2 Wykonawcy przystuguje roczne maksymalne wynagrodzenie.
Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu zadne dodatkowe wynagrodzenie
W przypadku nie przekazania Zamawiajgcemu srodkow finansowych przez Lidera Projektu,
wyptacanych na podstawie umowy partnerskiej, wyptata wynagrodzenia nastgpi niezwtocznie po
przekazaniu tych srodkéw. W takiej sytuacji Wykonawcy nie przystuguja wobec Zamawiajacego
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zadne roszczenia z tyt. opdznienia wyptaty wynagrodzenia

§ 5.
1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe na piSmie z jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia. W przypadku porozumienia stron okres wypowiedzenia moze ulec skréceniu.
2. Zamawiajgcy jest upowazniony do pisemnego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w
przypadku:
1) niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw umowy bez wypowiedzenia przez
Wykonawce;
2) rozwigzania umowy o dofinansowanie/wspotpracy na podstawie ktérej jest finansowana
niniejsza umowa;
3) nie przekazania przez Jednostke Posredniczaca/ Lidera Srodkéw na realizacje niniejszej
umowy.

§ 6.

1. Wykonawca w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 4 przenosi na Zamawiajgcego autorskie
prawa majgtkowe do wszystkich utworéw powstatych na skutek niniejszej umowy.

2. Przejscie autorskich praw majagtkowych na Zamawiajacego do danego utworu nastepuje
kazdorazowo z dniem przyjecia/akceptacji utworu przez Zamawiajgcego. Z tym tez dniem
przechodzi na Zamawiajgcego wiasnos¢ egzemplarzy utworéw.

3. Wraz z przeniesieniem catosci praw majatkowych na Zamawiajgcego Wykonawca przenosi
prawo zezwalania na wykonanie zaleznych praw autorskich. Wykonawca udziela tym samym
Zamawiajgcemu nieodwotalnego zezwolenia na nieograniczone wykonanie zaleznego prawa
autorskiego do utwordw (kontynuacja lub wykorzystanie utworéw przez osoby trzecie),
korzystania z nich i rozporzadzania oraz do dokonywania w nich zmian, we wszelkich
dopuszczalnych przez prawo polach eksploatacji a w szczegdlnosci:

a) utrwalania i zwielokrotniania catosci lub czesci utworéw techniky drukarska, reprograficzng,
zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowa, wprowadzanie do pamieci komputera;

b) udostepnianie osobom trzecim, dokonywanie przez nich zmian, adaptacji, opracowan;

c) publikacji utwordéw lub ich czesci;

d) publicznym prezentowaniu utwordéw lub ich czesci;

e) realizacja wedtug utworu i jego zmian;

f) wykorzystanie poszczegdlnych elementdow lub catosci utworu, jego zmian, adaptacji.

4. Zamawiajacy w ramach kwoty okredlonej w § 4 uprawniony jest do przeniesienia autorskich
praw majatkowych oraz praw zaleznych wynikajacych z niniejszej umowy na inny podmiot bez
zadnych ograniczen terytorialnych ani jakichkolwiek innych, na co Wykonawca niniejszym
wyraza zgode

§7.

Zamawiajgcy nie posiada w stosunku do Wykonawcy jakichkolwiek uprawnien i obowigzkdéw
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charakterystycznych dla stosunku pracy. Zadne z postanowieR niniejszej umowy nie moze byé w razie
jakichkolwiek watpliwosci interpretowane jako odnoszace sie do regulacji z zakresu prawa pracy, a
ma by¢ interpretowane wytacznie jako cywilnoprawna umowa o swiadczenie ustug.

§ 8.
Umowa jest finansowana ze $rodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 1.2 Wsparcie
systemowe instytucji pomocy spotecznej i integracji, Priorytetu | Zatrudnienie i integracja spoteczna.

§ 9.

1. Wszelkie spory czy roszczenia miedzy Stronami wynikajgce z niniejszej umowy, powinny by¢
rozwigzywane bez zbednej zwtoki — droga negocjacji miedzy Stronami.

2. W przypadku niepowodzenia tych negocjacji, zaistniate spory bedzie rozstrzygat sad wtasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§ 10.
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy mogg nastgpi¢ jedynie w formie pisemnego
aneksu, podpisanego przez obie Strony, pod rygorem niewaznosci.
2. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
3. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
dla Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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