
  

 

 

 

 

 
 
 
 

 
Projekt „Tworzenie i rozwijanie standardów usług pomocy i integracji społecznej”  

współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Wyjaśnienia nr 5 z dnia 04.01.2012 r.   
 

W odpowiedzi na zapytania Wykonawcy do treści Zapytania ofertowego nr. 75/1.18/2011 

na wykonanie strony internetowej, opracowanie graficzne strony internetowej oraz obsługa strony 

internetowej zgodnie ze specyfikacją. 

 
Pytanie nr 1. 
„Dotyczy zapytania: 4. Warunki udziału w postępowaniu 
1. Wykonawcy ubiegający się o zamówienie muszą posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz 
dysponować potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, w szczególności 
muszą albo sami spełniać poniższe wymagania albo wskazać do realizacji zamówienia osobę, którą 
dysponują i która będzie realizowała zamówienie spełniającą poniższe wymagania: 
 
1) posiadać co najmniej wyższe wykształcenie z zakresu informatyki; 
2) posiadać co najmniej 3-letnie doświadczenie w zakresie programowania; 
3) posiadać co najmniej 3 wykonane i wdrożone systemy CMS; 
4) posiadać doświadczenie w opracowaniu graficznym co najmniej 5 stron www. 
 
mamy umowę o współpracy z firma z Indii która zatrudnia  200 informatyków - czy taka umowa 
spełnia warunku pkt 1_1 (posiadać co najmniej wyższe wykształcenie z zakresu informatyki;)  
 
oraz czy osoba z wyższym wykształceniem z zakresu informatyki moze byc zatrudniona na 1/100 
etatu.??” 
 
Odpowiedź   
Zamawiający informuje, iż w niniejszym postępowaniu postawił wymagania  dotyczące osoby 
przewidzianej do realizacji zamówienia. Firma z Indii nie spełnia wymagań dla tej osoby.  
W zakresie drugiego pytania osoba z wykształceniem wyższym nie musi być pracownikiem wykonawcy 
ale wykonawca ma tą osobą realnie dysponować czy to na podstawie umowy zlecenia, dzieło czy 
innej. Osoba ta będzie również realizować zamówienie. Zatem osoba zatrudniona na 1/100 etatu 
(niecałe2 godziny pracy w miesiącu) nie mieści się w pojęciu dysponowania tą osobą. Nie daje też 
również pewności Zamawiającemu czy ta osoba ze względu na jej wymiar pracy będzie rzeczywiście 
realizować zamówienie.  
 
 
 
 


