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LIST OTWARTY W SPRAWIE ODWOLANIA PANI EWY KLOSOWSKIEJ —
DYREKTOR MOPS W WEJHEROWIE

Z wielkim zdumieniem i zaniepokojeniem dowiedzielimy si¢ o naglym zwolnieniu
z funkeji dyrektora MOPS w Wejherowie Pani Ewy Klosowskiej przez Prezydenta Miasta
Wejherowa Krzysztofa Hildebrandta.

Kierowany przez Paniag Ewe Klosowska Osrodek byl aktywnym uczestnikiem projektu systemowego
pt. Tworzenie i rozwijanie standarddw pomocy i integracji spolecznej. Dwie pracownice socjalne
przeszly cykl szkoleniowy prowadzony przez Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL, w jego
wyniku MOPS w Wejherowie w oparciu o Model Organizowania Spotecznosei Lokalnej zrealizowal
w 2012 roku wioske tematyczna dla dzieci z ul. Kotlowskiego na Osiedlu Sucharskiego — dziatania te
odbywatly si¢ przy wsparciu superwizyjno-mentorskim w ramach projektu. Byly takze poddane
wnikliwej obserwacji w ramach prowadzonych przez Instytut Spraw Publicznych w projekcie
Standardy w pomocy badan jakosciowych — dwie badaczki, dr Magdalena Dudkiewicz i dr Katarzyna
Gorniak prowadzily badania w Wejherowie przez niemal dwa lata. Wyniki badania zostaty
zamieszczone w tomie Oblicza zmiany lokalnej — studia przypadkow, w studium 4 pod znaczacym

tytutem: Sukces w srednim miescie (http://www.isp.org.pl/publikacje.1,645.html).

Nalezy podkresli¢, ze wioska tematyczna — uznana za jedno z najbardziej udanych dziafan wéréd
wszystkich realizowanych przez pracownikéw socjalnych w ramach projektu Standardy w pomocy i
czgsto prezentowane jako modelowe i godne nasladowania — mozliwe bylo w roéwnej mierze dzigki
zaangazowaniu pracownikdw socjalnych, jak i przychylnosci i zrozumieniu dla projektu i metody
OSL Pani dyrektor Ewy Klosowskiej. Podczas calego projektu prowadzone byly z Nig liczne
rozmowy i wykazywala sie¢ Ona ogromnym zaangazowaniem i wsparciem dla swoich
pracownikéw. Dzialania wejherowskich pracownikéw socjalnych zostaly docenione takie przez
lokalne media oraz przez wladze wojewodztwa pomorskiego, ktére gléwna realizatorke tych
dzialan Hanne Ossowska odznaczyly nagroda ,,Srebrne Drzewko”, przyznawang przez Marszatka

Wojewddztwa w uznaniu za wybitne i nowatorskie osiagnigcia w zakresie polityki spotecznej.
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(Nagroda zostata przyznana za realizacje innowacyjnych programéw w zakresie organizacji
spotecznosci lokalnej oraz aktywizowanie i integrowanie wspolnot lokalnych na rzecz rozwiazywania
problemoéw spotecznych). Wejherowski MOPS zarzadzany przez Panig Ewe Klosowska
wspotpracowat takze z Uniwersytetem Gdanskim. Studenci odbywali w Osrodku — wysoko przez nich
oceniane — praktyki i staze, a pracownicy naukowo-dydaktyczni UG wiaczali si¢ w proces
doskonalenia umiejetnosci kadry MOPS oraz realizacji zadan srodowiskowych. Dyrektor Ewa
Ktosowska wraz z profesor Maria Mendel z UG (w latach 2008-2012 pelniaca funkcje Prorektora ds.
Ksztafcenia 1 organizujacg ksztalcenie m.in. na kierunku Praca socjalna), od wielu lat owocnie
wspéldziataly, na najblizsze lata planujac wspdlne uczestnictwo MOPS i UG w - objetych
dofinansowaniem — projektach i programach zorientowanych na rozwdj uczelni wraz z instytucjami
petnigecymi rolg ich interesariuszy zewnetrznych. Role te przez lata z powodzeniem odgrywal

MOPS Wejherowo dziatajacy pod kierunkiem Dyrektor Ewy Klosowskiej.

JesteSmy gleboko zaniepokojeni naglym zdymisjonowaniem Pani Dyrektor Ewy Klosowskiej,
ktéra uwazamy za osobe¢ bardzo przychylng i dobrze rozumiejacg koniecznos¢ zmian w polskim
systemie pomocy spolecznej — stworzenia w jego obrgbie nowoczesnych instytucji realnego wsparcia,
aktywizacji oraz inicjowania zmiany spoltecznej, w miejsce zbiurokratyzowanych urzedéw stuzacych
wyplacie zasitkdw. Jednocze$nie powaznie obawiamy si¢ takie o dalsze losy dzialan
podejmowanych na rzecz aktywizacji spolecznosci lokalnej w MOPS w Wejherowie. To whasnie
Dyrektor Ewa Klosowska i Jej sposob zarzadzania MOPS stanowil gwarancje ich kontynuacji i

rozwoju w kolejnych latach.
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